
企業名 業　種 テーマ プログラム内容 実習場所 実習期間 実習期間の
手当

その他

1 ㈱富士急ハイランド 生活関連サービス・娯楽業 富士吉田市
宿泊施設
応相談

2 ㈱富士レークホテル 宿泊業・飲食サービス業 広報企画

長期インターンシップ実習ではアルバイト学生とは違い、弊社の中枢である“営業予約”で
の実習を実施しております。そこで実際に抱える課題に対し、どういった予約プラン・特
典サービス・販売ツールがあるかなどの考えを独自で考えてもらう。※自由な発想力、ア
イデアに期待したい。また接客現場において、簡単な接客サービス（日本人・外国人に関
わらず）を体験してもらいます。

富士河口湖町 ４週間 有償
宿泊施設

可

3 ㈱石和観光ホテル慶山 宿泊業・飲食サービス業
顧客満足度調査
サービス案企画

マニュアル化できない「おもてなしの心」について現場の実習の中から学び、お客様に対
して臨機応変かつ即座に対応できるように温かみのある接客の実践を意識して行う。
取組み内容
・実習を通して、お客様へのサービス内容案の提案（アメニティグッズ・サービス内容・
催し物等）
・アンケート調査の実施（お客様の要望の聞取り等）

笛吹市 ２～４週間 無償
宿泊施設

可

4 ㈱下部ホテル 宿泊業・飲食サービス業

・課題に着手するには、まずマニュアル化することが出来ない『おもてなしの心』につい
て、現場の実習の中から学ぶ。
・社員に付き、お客様に対してどんな場面でも臨機応変、かつ即座に対応出来るよう温か
みのある接客の実践を意識して行う。
・課題認識を持って業務に取り組めたか、振り返りを行い、どこを改善するべきか等を学
生自身から引き出させる。

身延町 ２～４週間 有償
宿泊施設

可

5 ㈱シー・シー・ダブル 情報通信業 市場調査・企画

・今後のPepperアプリが進むところに向けた現状調査。
・Pepperのコンテンツ企画書作成。
・Pepperコンテンツ制作作業。
・デモ及びプレゼン。

甲斐市 ２週間 無償
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http://www.chuokai-yamanashi.or.jp/wp-content/uploads/2017/06/61b3a357c45af2e01c4214cd8c413366.pdf
http://www.chuokai-yamanashi.or.jp/wp-content/uploads/2017/06/356592813372188458bb4a689e182137-1.pdf
http://www.chuokai-yamanashi.or.jp/wp-content/uploads/2017/06/4642eaa59b62700d25c8470e3c483ef5.pdf
http://www.chuokai-yamanashi.or.jp/wp-content/uploads/2017/06/bce1bf9b880fe41813ff43c9fda1f332.pdf
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6 ㈱アイティードゥ 情報通信業 コンテンツ企画・作成

・子供向けICT学習コンテンツの作成
・学習向けビジュアルプログラミング言語Scratchや、社内にある小型教育用コンピュー
タRasberryPiや学習用ロボットなどを利用した学習コンテンツをチームで作成
・課題に対して、解決に向け、チームで議論を行い方向性を企画書にまとめる
・企画書をプレゼンテーションして、得られた意見をもとに計画書を策定した上で実際に
作成
本インターンシップでは、チームでの仕事の進め方、現実の正解の無い問題に対する解決
の一般的な手法などを学習して頂きます。

甲府市 ２～４週間 無償

7 アスフィール㈱ 小売業
新規プロジェクト
改善提案・企画

・ASFEELの企業概要およびビジョンについて説明
・新規事業の立ち上げに際し、必要な要件や経営戦略について講義
・既に「ASFEEL CLUB　MANAGER」をご利用頂いている学校様へのヒアリング
・「ASFEEL CLUB　MANAGER」の新機能及び改善案をチーム毎に企画立案
・企画のプレゼンテーションおよびフィードバック（代表取締役および本事業の責任者
等）
・既存機能の改善及び追加機能の開発（要件定義及び外部開発会社への発注）
・新機能を実装したシステムの学校への再導入

甲府市 ２～４週間 無償

8 ㈱羽中田自動車工業 小売業
■羽中田自動車工業の様々な部門を見学し、会社の雰囲気を見ていただきます。
■実際に仕事を経験してみましょう！お客様と接することにヒントが隠されています！
■”お客様に喜んで頂く”ことをテーマに自由な発想でプレゼンしてみましょう。

甲府市 ２週間 無償

9 ㈱ビジネスサポート 学術研究・専門・技術サービス業 昭和町

10 ㈱勝栄　中村農場 農業 顧客ニーズ調査・企画
レストラン、カフェ、直売店での接客を通し、お客様のニーズの調査と顧客満足度向上の
ためのサービスの企画・提案。

北杜市 ２～４週間 無償

11 ㈱電溶工業 製造業 自動車技術の動向調査・分析

まず、当社製品の技術について教育を行い、その後、インターネットや各大学や専門機関
の資料等を調べて、自動車製造技術の動向の調査を行い、レポートにまとめていただき報
告会を実施していただきます。　技術動向のほか、具体的な技術内容について調査できた
場合、同時に発表をしていただきたいと思います。　(若い方々の、斬新なアイディア、調
査力に期待いたします。)

昭和町 ２～４週間 無償

http://www.chuokai-yamanashi.or.jp/wp-content/uploads/2017/06/13e6d847909b6d89be41542a172ef558.pdf
http://www.chuokai-yamanashi.or.jp/wp-content/uploads/2017/06/ea00076d30e04c327b195666ee5189f1.pdf
http://www.chuokai-yamanashi.or.jp/wp-content/uploads/2017/06/9f5416189df6f1f7dbb1115db7782156.pdf
http://www.chuokai-yamanashi.or.jp/wp-content/uploads/2017/06/6ac367ff158448690bdff769b0cffae0.pdf
http://www.chuokai-yamanashi.or.jp/wp-content/uploads/2017/06/2078144a61022ed7cdd781416df874fd.pdf
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12 ㈱澤田屋 製造業 顧客ニーズ調査・企画

・澤田屋本店で接客販売を実際に行って頂きます。
・若い世代が菓子専門店に求めている事をリサーチ
・接客を通し　（弊社従業員の接客の様子やお菓子の種類、店舗の雰囲気を観察）課題解
決策を考えて頂きます。
・若い世代に興味を持ってもらえるイベント案の提案
　本店２階には、「エスパス櫻町」というイベントスペースがあり、定期的に澤田屋お菓
子教室・各種展示会、ワークショップ、教室等々、様々なイベントを行い、地域の魅力を
発信しております。

甲府市 ２～４週間 無償

13 山陽精工㈱ 製造業

（１）入社１０年未満の中堅・若手社員の活性化のために、社内コミュニケーションを含
め、どのような制度や施策が必要か、検討してください。
（２）特に新卒の女性の採用を増やすだけでなく、女性社員により一層活躍してもらうた
めにはどのような制度や施策が必要か、HPやSNSなどでの周知も含め検討してください。
（３）社員構成上、年齢が上昇するとライフイベントの問題も起こり得るため、必要な制
度や施策を考えてください。
上記のテーマのうちどれを選択するか決定してください。

大月市 20日程度
（最低15日）

無償

http://www.chuokai-yamanashi.or.jp/wp-content/uploads/2017/06/33b2ef37a333e7bc9ad0507c97b5a275.pdf
http://www.chuokai-yamanashi.or.jp/wp-content/uploads/2017/06/83bae6e498e0680510b6c78aef21b80e.pdf
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