
（甲府市北口2-8-1 TEL055-255-1040）

申込方法：裏面申込書にご記入の上、FAX または E-ｍａｉｌ にてお申し込みください。

１０/ 1
2020

令和２年度 山梨県委託事業

～ｗｉｔｈコロナ時代の新しい働き方を考えてみませんか～

テレワーク導入のポイントと活用のヒントを解説

木 14:00～16:00 (受付13:30～)

山梨県立図書館 １F イベントスペース

参加対象：経営者・労務管理担当者等どなたでも 定員100 名

※お申し込みはお早めに!!

テレワークは、状況に応じて時間や場所などを有効に活用した柔軟で多様な働き方

を可能にする手段です。 テレワークの導入により、 業務の効率化や生産性向上に

取り組むことで、職場環境の改善とワークライフバランスを実現しましょう。

中小企業において必要とされている 「働き方改革の推進」や「新型コロナ感染症対

策」に適応した新しい働き方のヒントがこのセミナーにあります。 ぜひご参加ください!!

主 催：山梨県 山梨県中小企業労務改善団体連合会

後 援：山梨労働局、山梨県中小企業団体中央会、山梨県商工会議所連合会、山梨県商工会連合会
山梨県経営者協会、山梨県中小企業家同友会、公益財団法人やまなし産業支援機構

〒400-0035 山梨県甲府市飯田2-2-1 山梨県中小企業労務改善団体連合会 事務局
TEL 055-237-3215 FAX 055-237-3216 （輿水）

E-ｍａｉｌ webmaster＠chuokai-yamanashi.or.jp 

お問い合わせ

第１部

セミナー

第２部

事例紹介

参加費
無 料

テレワーク導入で働き方改革へ

山陽精工株式会社

中小企業におけるメリットと導入課題の解決策について

金融機関に28年間勤務し、システム部門で23年間企画開発
に携わり、総務部門で3年間コスト削減に従事した。
昨年10月に早期退職制度を利用して金融機関を退職。
現在は、人事・総務関連コンサルタント・研修講師、キャリ
アコンサルタントなどの対人援助の仕事へキャリアチェンジ
し、活躍の場を広げている。

⼭梨県テレワーク導入企業サポート事業

ﾃﾚﾜｰｸｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰ

石 黒 仁 氏

テレワーク導入による新しい働き方を考える

講 師

テレワーク導入による生産性の向上等を通じて、自社の「働き
方改革」につなげていくための取り組みを行なっている企業に、
テレワーク導入の経緯、導入時の課題、現在の状況についての
お話をいただきます。⼭梨県 大月市 ／ 製造業

県が専門家を派遣し導入をサポート
テレワーク導入企業サポート事業

⼭梨県産業労働部 労政雇用課

やまなし地域活性化雇用創造プロジェクト事業

事業説明

山梨県から

会場で専門家派遣のお申し込みが可能です。


