
 

 

 

お気軽に 
ご相談ください 

⼭梨県中⼩企業団体中央会 
☎ 055-237-3215 
� intern@chuokai-yamanashi.or.jp 

利⽤時間 (月)〜(⾦)9:00〜17:00 
（⼟、⽇、祝、年末年始をのぞく） 

相 談 窓 口 

令和 2 年度 ⼭梨県委託 大学生等インターンシップ推進事業 

今年度 中央会では、 
⼭梨県委託「大学生等インターンシップ推進事業」を実施しています。 

本事業では、県内企業でのインターンシップ（就労体験）を通じて、 
県内大学生等の県内就職や県出身大学生等のＵ・Ｉターン就職を促進するために、 
インターンシップ受入企業と学生とのマッチングを支援していきます。 
※大学生等︓大学、短大、専修学校、職業能⼒開発短期大学校、職業能⼒開発校等（⾼校生を除く）に
在学する学生及び外国⼈留学生 

貴社のインターンシップをインターンシップコーディネータ（キャリアコンサルタント）が 

お手伝いします!! 下記相談窓口まで お電話お待ちしています︕ 

   ”企業と大学の橋渡し“ ”マッチングの推進“ ”各種相談支援“ 

大学等のキャリアセンター 
への企業のインターンシップ
情報の提供 
学内イベントへの企業 
の推薦 

イベントや大学等との 
連携を通じて 
インターンシップによる 
学生と企業の 
マッチングを推進 

インターンシップに 
取り組む企業の 
プログラム作成支援など 
さまざまな相談に対応 
キャリアコンサルタント
の派遣 



令和2年度 大学生等インターンシップ推進事業  

学生に教えるためには、自社の同僚や
その仕事を良く知る事が必要。
自社のPR、後輩部下の指導の面で
効果を期待できます

従業員の育成・教育と
モチベーションアップに!

最近の傾向として、インターンシップが
採用のきっかけとなる確率が高くなって
います

採用活動につなげるため
企業PRとして!!

インターンシップを通じた学校との
連携により、学校に人材ニーズを
伝えることができます

学校のキャリア教育への
産業界のニーズの反映!!!

県内企業の魅力を知ってもらい、
地元に貢献できる人材の開拓を！学生の
県内企業就職の選択肢を広げます

山梨の人口流出を防ぐ
一役にも!!!!

県内企業の情報が豊富な当サイトへの掲載で 県内外の多くの学生に貴社の情報を
届けることができます。求人と求職のミスマッチ解消を促し、若者の大企業志向を
要因とする流出対策として 「インターンシップ情報」も登録することで、学生の目に
止まりやすくなります。県内企業での就業の体験（インターンシップ）は
「地元企業ならではの魅力」への気づきの機会を提供します。

中央会のHPにインターンシップページがあります。各企業様のPRやインターン
シップの特色を 学生にわかりやすく提供します。県内・県外の学校様へもタイムリー
な情報を直接提供します。「知ってもらう」〜「来てもらう」につなげる
お手伝いをいたします。

インターンシップに取り組もうとする企業様のカリキュラムの作成支援や内部体制の
整備などのインターンシップの受入サポートを行います。各企業様のニーズに合った
インターンシップをカスタマイズします。キャリアコンサルタントの資格を持った
インターンシップコーディネータがさまざまな相談に対応します。


