
令和 6年10月３日（木） 13：30～15：30

「やまなし縁結び応援ネットワーク」企業向けセミナー

ワークライフバランスの視点から考える
企業における結婚支援とは？

企業の発展のためには、多様な人材一人ひとりの活躍が不可欠です。こうした中、企業が若い世
代の出会いや結婚を支援することは、従業員一人ひとりの仕事へのモチベーションアップや定着
率の向上、ひいては組織の活性化につながります。
本セミナーは、専門家をお招きし、結婚を取り巻く現状や企業による結婚支
援の重要性などを、企業における様々な取組事例も交えながら、わかりや
すく丁寧にお話しいただきます。

日　時

山梨県内の企業にお勤めで、
結婚支援やワークライフバランスに関心のある方　など

【申込締切】9月 19 日（木）

対象者

申込方法

お問い合わせ先 やまなし縁結び応援センター
TEL▶055-234-5790　　FAX▶055-234-5791
E-mail▶msc-yamanashi@abeam.ocn.ne.jp　

男女共同参画推進センター（ぴゅあ総合）
（甲府市朝気 1-2-2）

会　場

宮原　淳二（ みやはら　じゅんじ）氏
（株）東レ経営研究所、DE＆I共創部　部長

講　師

　㈱資生堂に 21 年間勤務し、多岐に亘る業務を経験。中でも人
事労務全般に携わる期間が長く、人事制度企画から採用・研修
まで幅広く担当。男女共同参画・ WLB の分野では社内で中心的
な役割を担い、社員の意識調査や先行他社事例などを研究し実
践。2005 年度、当時まだ珍しい男性の育児休業を取得。 資生堂
中部支社では女性部下 100 名以上を持ち、管理職への登用や仕
事と子育ての両立支援等、 管理職としてのマネジメント経験が豊
富。
　2011 年 1 月、㈱東レ経営研究所に転職（現職）し、官公庁や
企業、労働組合など幅広い業界で講演や人事コンサルティング
を手掛ける。

メールの件名に「企業向けセミナー」、本文に参加者の①企業・団体名、②役職名、
③氏名、④メールアドレスをご記入の上、下記アドレスへ送信ください。

参加無料
（定員 100名）
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